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Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EMPLEO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDADES
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para la contratacién de personas
empleadas de hogar para la conciliacion de la vida familiar y laboral en la Regién
de Murcia.

Mediante la Orden de 19 de junio de 2020 del Presidente del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, se aprobaron bases reguladoras del Programa de ayudas para la
contratacion de personas empleadas de hogar para la conciliacién de la vida familiar y
laboral, publicada en el BORM numero 144 de 24 de junio.

En el articulo 9.1 de la citada orden se establece que el procedimiento de concesién de
dichas subvenciones se realizara en régimen de especial concurrencia, previsto en el
articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, de tal forma, que se concederan segun el orden de
entrada de las solicitudes, previa comprobacion de la concurrencia de los requisitos
establecidos para su otorgamiento, sin que sea necesario establecer la comparacion de
las solicitudes, ni la prelacion entre las mismas, hasta el limite del crédito presupuestario
establecido en la correspondiente convocatoria.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que confieren a la Direccién General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion los articulos 10.1 de la citada Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, por el que se establece la
estructura organica del citado organismo auténomo,

Resuelvo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones para fomentar la contratacion de personas
empleadas de hogar para la conciliacion de la vida laboral y familiar en la Region de
Murcia.

Primero.- Objeto.

1. El objeto de la presente resolucion es aprobar la convocatoria de subvenciones para
este ejercicio de fomento de la contratacion de personas empleadas de hogar para la
conciliacion de la vida laboral y familiar, de acuerdo con las bases reguladoras aprobadas



por Orden de 19 de junio de 2020 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, por la que se aprueban las bases reguladoras del Programa de ayudas para
la contratacion de personas empleadas de hogar para la conciliacion de la vida familiar y
laboral, en adelante Orden reguladora.

2.- En lo no dispuesto expresamente en la presente resolucion, seran de aplicacion la
Orden de bases arriba citada, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS), y su reglamento de desarrollo, la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y las normas de
derecho administrativo de general aplicacion.

Segundo.-Financiacién.

1.- Las subvenciones que se convocan seran financiadas con cargo al presupuesto de
gastos del Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF) para el ejercicio 2020, segun
el siguiente detalle:

. , Financiacién
Partida Proyecto Cuantia € CARM
57.02.00.322A.481.09 46216 1.500.000,00 100%

2. Las subvenciones que se otorguen no podran, en ningun caso, exceder del limite de
los créditos que se afecten a la presente convocatoria.

Tercero.- Hechos subvencionables.

Solo seran subvencionables con cargo a esta convocatoria las contrataciones las
contrataciones de personas desempleadas e inscritas en la oficina de empleo mediante
una relacion laboral de caracter especial del servicio de hogar familiar de acuerdo con el
articulo 2.1.b) de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y regulada por el Real Decreto 1620/2011, de 14 de noviembre, por el que
se regula la relacion laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar, el cual
debera prestar los servicios en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.
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Cuarto. Beneficiarios.

Podréa ser persona beneficiaria de la ayuda el padre o la madre integrante de la unidad
familiar que figure como titular del hogar familiar en el documento de cotizacién a la
Seguridad Social de la persona empleada de hogar contratada para el cuidado del hijo o
de la hija menor de 12 afios o persona con discapacidad que no desemperie una actividad
retribuida, segun lo previsto en el articulo 37.6 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.
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Quinto.- Requisitos y exclusiones.

1. Sera necesario para poder obtener la condicién de beneficiario que el solicitante no se
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encuentre en ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13, apartados 2 y 3,
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y, en particular, deberé:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria.

c) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones econémicas con la
Seguridad Social.

Dichos requisitos deberan acreditarse, en todo caso, con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion de concesion.

En el caso de que el importe a otorgar no supere los 3.000 euros, la acreditacion del
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la AEAT y con la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, asi como frente a la Seguridad Social, se realizard mediante una
declaracién responsable, de conformidad con lo establecido en el articulo 24.4 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 5 de la Orden de 1 de abril
de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se regula el
procedimiento para la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2.- Exclusiones. No tendran derecho a subvencion agquellos solicitantes en los que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) En ninglin caso sera subvencionable la contratacion del conyuge o pareja de hecho de
la persona beneficiaria. En todo caso, en lo referente a la contratacion de familiares se
estara a lo dispuesto en el articulo 2.1 e) Real Decreto 1620/2011, de 14 de noviembre,
por el que se regula la relacién laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar.

b) Ni el padre y/o la madre integrantes de la unidad familiar podrdn encontrarse en
situacion de suspension del contrato de trabajo por nacimiento y cuidado de persona
menor en el marco de la normativa de la Seguridad Social.

c) Que el nivel de renta del conjunto de la unidad familiar dividida por el numero de
miembros que la componen, no supere el salario minimo interprofesional, excluida la parte
proporcional de dos pagas extraordinarias.

e Para el calculo del nivel de renta, esta informacion se obtendra de las casillas 435
(base imponible general) y la casilla 460 (base imponible del ahorro) de la declaracién
del IRPF 2019.

e En el caso de no tener la obligacion de presentar la declaracion de la renta, el
importe a incluir seran los rendimientos del trabajo (sea por cuenta propia o por cuenta
ajena) mas las ganancias patrimoniales sometidas a retencién (como base imponible
general) y los rendimientos del capital mobiliario (como base imponible del ahorro).
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d) Cada unidad familiar podré ser subvencionada con una ayuda de las previstas en esta
convocatoria.

e) La persona contratada no debe haber tenido relacion laboral en los 15 dias anteriores
a la fecha de contrato con la familia.

Sexto.- Incompatibilidades.

Estas ayudas seran incompatibles con cualquier tipo de ayuda que se pudiera obtener
para la misma finalidad, excepto las bonificaciones o reducciones en las cuotas a la
Seguridad Social que correspondan segun la legislacién vigente

Séptimo.- Cuantiaindividualizada y requisitos
1. La subvencion que se podra obtener serd de 500,00 euros
2. Los requisitos para obtener la subvencién son:

a) La persona beneficiaria debera figurar como titular del hogar familiar en el documento
de cotizacién a la Seguridad Social (modelo TA6-0138) de la persona empleada de hogar.

b) Residir y figurar empadronada junto con el hijo/s o la hija/s menores de 12 afios 0
persona con discapacidad para cuyo/s cuidado/s se contrata a la persona cuidadora en el
padrén de cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en el
momento de presentar la solicitud y mientras dure la actuacion subvencionable.

c) El padre y/o la madre integrantes de la unidad familiar deberan ejercer una actividad
retribuida por cuenta ajena o propia. (Los progenitores -incluidos los no biolégicos- deben
estar ejerciendo una actividad econémica).

d) La duracion de la jornada laboral del padre y/o la madre integrante de la unidad familiar
debera ser la correspondiente a la jornada completa del sector en el que ejerzan su
actividad (los progenitores -incluidos los no biolégicos- deben estar ejerciendo una
actividad econémica a tiempo completo).

e) La contratacion de una persona como empleada de hogar deberd de ser de una
duracion minima de 30 dias naturales a jornada completa o su equivalente, tanto si el
contrato es de mas duracion como si la jornada es a tiempo parcial, en este caso, la
jornada no podré ser inferior al 50 por ciento.

f) La persona contratada debe estar inscrita como desempleada en la oficina de empleo
del Servicio Regional de Empleo y Formacién con anterioridad al hecho subvencionable.

Octavo. Formay plazo presentacion solicitudes

1. Las solicitudes de subvencion se formalizardn en el modelo Unico de instancia que se
encuentran disponibles en la pagina web www.sefcarm.es, en el apartado de “ayudas y
subvenciones” (cédigo de procedimiento 3406), e iran dirigidas a la Directora General
del SEF.



http://www.sefcarm.es/
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Las solicitudes de subvencion se presentaran, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14, apartado 1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a eleccion del interesado:

a) En la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de la Region
de Murcia, que serd accesible a través de la pagina https://sede.carm.es.

Para la presentacion por medios electrénicos, debera disponer de firma electrénica de la
forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) En cualquiera de las Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano, con funcién de
registro, o en cualquiera de los registros u oficinas previstos en el articulo 16.4 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Debido a las circunstancias especiales que actualmente se esta produciendo por la
pandemia del COVID-19, se recomienda se utilice la presentacion de las solicitudes por
sede electronica.

La solicitud debera ir acompafiada de la documentacion requerida (segun Anexo ).

En el caso de que la solicitud se presente por sede electrnica, esta documentaciéon se
aportara en formato electrénico. Los documentos requeridos deberan ser digitalizados en
formato PDF, en su caso, con firma electronica mediante el Certificado Digital de persona
fisica, asi como una declaracion responsable de la autenticidad de los mismos. El tamafio
maximo admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por
la sede electronica

En la sede electronica de la CARM se podra obtener informacion acerca de los sistemas
de firmay certificado electronicos admitidos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los
interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

Con la solicitud se acompafara una declaracién responsable del solicitante en el que
manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos exigidos para ser
beneficiario de la subvencion. Ademas, salvo oposicidn o no autorizacion expresa, se
presumira que el SEF podra acceder a los datos personales obrantes en las bases de
datos de las distintas administraciones u organismos publicos, con el fin de comprobar el
cumplimiento tanto de los citados requisitos, como de las condiciones impuestas con
motivo de la concesion de la subvencién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de oposicion o no autorizacion expresa para acceder a los datos personales,
deberan acompafar con la solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los
citados requisitos.

2.- Plazo de presentacion de solicitudes. El plazo para la presentacion de solicitudes de
subvencién sera de 15 dias a contar desde de la fecha de alta en Seguridad Social de la
persona contratada (fecha de inicio de la relacién laboral). No obstante, en el supuesto


https://sede.carm.es/
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de contrataciones realizadas entre el 1 de Julio de 2020 y la fecha de publicacion del
extracto de la convocatoria, el plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias
contados a partir del dia siguiente al de publicacion del citado extracto en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia

Ademas, para su admision a tramite todas las solicitudes de subvencion deberan ser
presentadas en el periodo comprendido entre el dia siguiente al de publicacion del
extracto de la convocatoria y el 30 de septiembre de 2020, siendo éste el Ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

3.- Documentacion. Los interesados estan obligados a presentar, junto con la solicitud,
los documentos necesarios para acreditar los requisitos establecidos en la orden de bases
y en esta convocatoria, conforme a lo dispuesto en el Anexo |I.

La unidad administrativa instructora podra requerir cualquier otra documentacién
actualizada o adicional a la exigida en cada convocatoria, motivando dicho requerimiento
y siempre que fuera imprescindible para la resolucién del expediente.

Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la unidad administrativa instructora
podra solicitar de forma motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, en
cuyo caso, podra requerirle la exhibicion del documento o de la informacion original, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Correccion de errores. El SEF podra subsanar los errores materiales en los que incurra
el interesado al cumplimentar el impreso de solicitud cuando se compruebe que éstos
contradicen manifiestamente los documentos aportados con la solicitud relativos a las
caracteristicas de la persona que solicita

5. Subsanacion. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud presentada no retna los
requisitos exigidos en la orden de bases y en esta convocatoria, la unidad administrativa
requerira al solicitante para que en el plazo de diez dias, subsane la falta o acompaifie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido
de su solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que la aportacion de documentacion una vez presentada la solicitud
(subsanacion o aportacién de documentacion), se pretenda realizar a través de la sede
electrdnica, debera realizarse a través del formulario “Formulario para actos de tramite
en un expediente ya iniciado”, disponible a través del niumero de procedimiento
correspondiente (3406 - Ayudas para la contratacion de personas empleadas de hogar
para la Conciliacién de la Vida familiar y Laboral) o directamente en la sede electrénica
de la CARM (https://sede.carm.es) en el apartado “Formulario para actos de tramite en
un expediente ya iniciado”.

Noveno.- Procedimiento de concesién de la subvencion.

1. Régimen aplicable. Las subvenciones se concederan previa comprobacién de la


https://sede.carm.es/
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=1201&IDTIPO=241&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=1201&IDTIPO=241&RASTRO=c$m40288
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concurrencia en el solicitante de los requisitos establecidos para ser beneficiarios, sin
gue sea necesario establecer la comparacién de las solicitudes, ni la prelacién entre
las mismas, hasta el limite del crédito presupuestario establecido en esta convocatoria,
conforme a lo previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

En consecuencia, la concesion de las subvenciones, siempre que los beneficiarios
reunan los requisitos generales y especificos establecidos en la presente Orden y la
correspondiente convocatoria, se realizara segun el orden de entrada de las
solicitudes, atendiendo a la fecha de registro de entrada o de presentacion.

2.- Organo instructor. El 6rgano instructor del procedimiento sera la Subdireccion
General de Empleo, siendo la unidad administrativa instructora la Seccion de Fomento
Empresarial. Dicha unidad formaré un expediente diferente con cada solicitud recibida,
y emitird un informe relativo al cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente
Orden para ser beneficiario. La Subdireccion General de Empleo, a la vista del
expediente y del informe de la unidad administrativa instructora, elevara a la Direccion
General del Servicio Regional de Empleo y Formacion propuesta motivada de
resolucion.

3.- Resolucién del procedimiento.

a) Contenido de la resolucién. La Direccion General del SEF, a propuesta del érgano
instructor, dictara resolucion motivada por la que se concederd o denegard a los
interesados la subvencion solicitada. La resolucion de concesion contendra los datos de
identificacion del beneficiario, el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta Orden,
la cuantia de la subvencion, la cofinanciacion, en su caso, y las obligaciones asumidas
por el beneficiario.

b) Plazo para dictar resolucion. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera
de seis meses contados desde la fecha de presentacion de la solicitud a través de la sede
electrénica o del Registro Unico de la CARM, o bien, desde su entrada ante el 6rgano
competente para su tramitacion, segun los casos.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, el
interesado podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin
gue ello exima a la Administracion de la obligacion legal de resolver.

c) Notificacion. La resolucion sera notificada por la unidad administrativa instructora a los
interesados, conforme a lo establecido en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, con expresion de los recursos que cabe interponer contra la misma.

La natificaciéon se realizara por medios electronicos, cuando haya sido solicitado por el
interesado y no estuviese obligado a ello, de acuerdo con lo previsto en el articulo 43 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas y en el capitulo Il del Decreto n.° 302/2011, de 25 de
noviembre, de Régimen Juridico de la Gestion Electronica de la Administracion Publica
de la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia, a través de la sede electronica de la
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Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administraciéon Publica, mediante los
modelos normalizados establecidos al efecto, que las notificaciones sucesivas se
practiquen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

4. Pago de la subvencién. El pago de la subvencion se realizara de una sola vez por
transferencia a la cuenta bancaria indicada por el beneficiario en la solicitud de subvencién
de la que debera ser titular, previa comprobacién por el érgano concedente del
cumplimiento de los requisitos establecidos y de la realizacibn de la actuacion
subvencionada, materializandose de acuerdo con las disponibilidades de tesoreria

Décimo. Régimen de ayuda.

Las ayudas contempladas en esta orden no se consideran ayudas de Estado, en la
medida en que las ayudas a conceder no afectan a los intercambios comerciales entre los
Estados miembros, ni favorecen a determinadas empresas o producciones, al ser las
personas beneficiarias los/as empleadores/as que tengan contratando a un/a trabajador/a
en la relacion laboral de caracter especial del servicio de hogar familiar.

Disposicion final. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de
su extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

La Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion
Fdo. Maria Isabel Lépez Aragon
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ANEXO |
DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD

DOCUMENTACION DE LA UNIDAD FAMILIAR

1. Fotocopia del contrato de trabajo concertado y documento de la huella del sistema
<<contrat@>> de haberse registrado el mismo.

2. Certificado o fotocopia del documento bancario en el que conste el IBAN (24 digitos) y
la solicitante figure como titular de la misma, asi como su DNI/NIE.

3. Acceso a datos personales (miembros de la familia contratante), segun anexo Il
disponible para su descarga.

4. Modelo TA6-0138

5. Fotocopia de las hojas del Libro de Familia o Certificado de Nacimiento en las que
aparezcan los hijos y/o las hijas de la solicitante.

6. En su caso, documento acreditativo de estar registrado como Pareja de Hecho

7. Certificado/informe de empadronamiento en el que se acredite que la solicitante se
encuentra inscrita a fecha de la presentacion de la solicitud, y en el que consten todas las
personas incluidas en la misma hoja padronal.

8. En el supuesto de extranjeras comunitarias: Fotocopia del Certificado de Registro de
Ciudadana de La Uniéon Europea y del pasaporte o documento de identidad en vigor del
pais de origen de la solicitante y de todos los miembros que formen parte de su unidad
familiar

9. Copia del modelo 100 del IRPF de los miembros de la unidad familiar o certificacion de
la AEAT NEGATIVO de no estar obligado a la presentacion de la declaracion de la renta
(individual o conjunta) correspondiente al ejercicio 2019 .

*(Pendiente de autorizacién para acceso a los datos personales. Una vez se disponga y
se haya autorizado, no sera necesario su aportacion)

En el supuesto de OPOSICION o NO AUTORIZACION AL SEF para obtener los datos
ylo certificados de otras Administraciones u organismos, ademas de la documentacién
indicada en los apartados anteriores, deberan presentar:

1. Certificacion expedida por la AEAT acreditativa de hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias.

2. Certificacion expedida por la Agencia Tributaria de la Region de Murcia, acreditativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma.

3. Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones econémicas ante la



misma.
4. Vida laboral de los miembros de la unidad familiar.

DOCUMENTACION PERSONA CONTRATADA

1. Copia del permiso de trabajo y residencia de la persona contratada fuere extranjero no
comunitario.

2. En el supuesto de extranjeras comunitarias: Fotocopia del Certificado de Registro de
Ciudadana de La Unidn Europea y del pasaporte o documento de identidad en vigor del
pais de origen.

3. Autorizacion de la persona contratada de acceso datos personales, (segun anexo IV
disponible para su descarga).

4. Copia del DNI de la persona contratada.

En caso de OPOSICION EXPRESA DE LA PERSONA CONTRATADA para obtener los
datos y/o certificados de otras Administraciones u organismos, debera facilitar a la
empresa, para su posterior comunicacion al SEF, la siguiente documentacion:

— Copia autentificada del DNI de la persona contratada.

— Informe de Vida Laboral (del trabajador) expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social donde conste, tanto la contratacion por la que se solicita la
subvencion, como todos aquellos datos referidos a los 15 dias anteriores a la fecha
del inicio de esta contratacion.

— Certificacion de demanda de empleo de estar inscrito en la oficina de Empleo en el
momento de la contratacion
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Anexo I

Regién de Murda SeF

Servicio

Codigo Guia de Servicios 3406

SOLICITUD DE AYUDA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS EMPLEADAS DE
HOGAR PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR

7~ Datos del/de la solicitante.

Primer apellido | Segundo apellido ”Nombre |
C I

DNI/NIE Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad Estado civil

L] | | OO | || |

DOMICILIO EN EL QUE RESIDE ACTUALMENTE.

Tipo via Via Numero  Kilometro Bloque Portal Escalera Planta Puerta
|Provinclal | Municipio I | Locallidlad | | H:I[ Codllo postal E’

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES.

En el domicilio que se consigne en esta casilla, se recibiran todas las notificaciones administrativas relativas a todos los procedimientos de
los que Vd. sea interesado en el SEF. Si no se senala ninguno, las notificaciones se remitiran al domicilio de residencia actual consignado.

Tipo via Via Numero  Kilometro Bloque Portal Escalera Planta Puerta
Provincia Municipio Localidad Codigo postal
TELEFONOS DE CONTACTO:
Telefono fijo/movil 1 Teléfono movil 2 Correo electronico

| | ]

\

g~ Notificaciones Electrénicas.

|:| Deseo ser notificado en Papel

|:| Autorizo al SEF a notificarme a través del Servicio de Notificacion Electrénica por comparecencia en la Sede
Electrénica de la CARM, los actos y resoluciones administrativos que se deriven de la tramitacion de esta solicitud o
de cualquier otra que se tramite ante este Organismo Autonomo. A tal fin, adquiero la obligacion de acceder
periodicamente a través de mi certificado digital o DNI electrénico, a mi buzén electrénico ubicado en la Sede
Electronica de la CARM:

https://sede.carm.es / *apartado consultas * notificaciones electrénicas
o directamente en la URL https://sede.carm.es/vemotificaciones.

Asimismo autorizo al SEF, a que me informe siempre que disponga de una nueva notificacién en la Sede Electrénica:

|:| a traves de un correo electronico a la direccion de correo:

|:| a través de un SMS en mi telefono:

1




=~ Datos bancarios para el abono de la ayuda.

{El/La solicitante debe ser titular de la cuenta bancaria).
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= Datos de la unidad familiar, composicién

Parentesco con Fecha Grado
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE lici s i idad
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Servicky
DE

Region de Murcia Sef

== Declaracidn y firma de la solicitud.

Declaro bajo miresponsabilidad que son cientos los datas consighados en [a presente solicitud ¥ quedo en la obligacion
de comunicar al Senicio Regional de Empleo ¥ Formacion cualquier variacion que pudiera producirse, a partir de |a fecha de
presentacion de esta solicitud, respecto a mi situacion personal y, en su caso de mi conyuge.

Portodo ello, solicito una subvencion de euras

AsT mismo, autonzo la cesion de datos de caracter personal de forma electranica o por otros medios, a esta Administracion
Paoblica, 0 a otras Administraciones o Entes pablicas, para el ejercicio de sus competencias.

En a del mes del afio
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SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y FORMACION
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DECLARACION RESPONSABLE

Primer aEB“iﬂO SE“UMD aQeIIido Nombre

DNUNIE

L JC ]

En virtud de lo dispuesto en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 69
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Priblicas, en la Orden del
Presidente del SEF por la que se regulan las subvenciones para la contratacion de personas empleadas de hogar para la
conciliacion de la vida laboral y familiar, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

PRIMERO.- Que todos los datos resefados en la solicitud de subvencion son ciertos y de la autenticidad de los
documentos aportados.

SEGUNDO.- Que los progenitores (incluidos los padres no biolégicos) integrantes de la unidad familiar ejercen una actividad
retribuida por cuenta ajena o propia.

TERCERO.- No estar incurso en ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones:

a. Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b. Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo
que en este haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,
sin que haya concluido el perfodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

¢. Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d. Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los altos cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 51985, de 19 de junio, del Reégimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma
0 enla normativa autonomica que regule estas materias.

€. No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma
que se determine reglamentariamente.

f. Tener la residencia fiscal en un pafs o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g. No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se determinen.

h. Haber sido sancionado mediante resolucion firme conla perdida de la posibilidad de obtener subvenciones conforme a esta u otras leyes que asilo establezcan.

i. No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de esta Ley cuando concurra
alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

J- Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas delas que, por razén de las personas que las rigen o de otras circunstancias,
pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.
CUARTO.- Que la persona contratada no tiene relacion de parentesco con ninguno de los progenitores (incluidos los
padres no biologicos) miembros de la unidad familiar de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.3 e) del Estatuto de los

Trabajadores.

QUINTO.- Que ninguno de los progenitores (incluidos los padres no biolégicos) integrantes de la unidad familiar se encuentra
en situacion de suspension del contrato de trabajo por nacimiento y cuidado de persona menor en el marco de la normativa
de la Seguridad Social.

SEXTO.- Que la renta del conjunto de la unidad familiar dividida por el niimero de miembros que la componen, no supere el
salario minimo interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias, siendo el importe por unidad
familiar de euros,

NOVENO.- Que NO he recibido de otras Administraciones Ptiblicas o Entes Priblicos o privados, nacionales o internacionales,
otras subvenciones o ayudas, para la misma finalidad o actividad desarrollada por el beneficiario.

En caso contrario marcar esta casilla D (En caso de haberlas obtenido se presentarén las correspondientes notificaciones de

concesion).
DECIMO.- Que estoy al CORRIENTE EN MIS OBLIGACIONES con la Agencia Estatal Administracion Tributaria (AEAT), con la
Agencia Tributaria de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y econémicas con la Seguridad Social.

Fdo.

Sr/a Director/a General del Servicio Regional de Empleo y Formacion
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Investigacion y Universidades
- Servido
D EMPLEDy FORMACION

Direccién General del Servicio Regional de Empleo y Formacion

Avda. Infante Juan Manuel, 14

30071 Murcia

Gestidn y tramitacidn de los expedientes relativos al procedimiento de ejercicio de derechos
en materia de proteccidn de datos de los articulos 15 a 21 del RGPD. Tramitacidn y resolucién
de expedientes de subvendones de fomento de empleo por contratacién de personas
desempleadas como empleados de hogar para la conciliacién de la vida laboral y familiar, Los
datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran denvar de
dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacidn lo dispuesto en la normativa
de archivos y docurnentacidn

Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacién del Servicio Regional de Empleo y Formacidn,

REGLAMENTO (UUE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEQ Y DEL COMNSEIO de 27 de abril de
2016, relativo a |la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales ¥ a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccidn de datos Articulo 6.1 bl
Sélo se podran ceder datos a otros organismos o entidades de cardcter pdblico con el objeto
de dar cumplimiento a la solictud. Asimismo, se podran realizar cesiones a otros organismos
o entidades de cardcter pudblico dentro del Espacio Econdmico Europeo que ejerzan
cormnpetencias en materia de empleo.
Tiene derecho a acceder, redificar y suprimir los datos, asi como a su portabilidad, la
limitacién u oposicidn al tratamiento y otros derechos especificados en la informacién
adicional. Podrd ejercerlos mediante el formulario del procedimiento 2736,
El Servicio Regional de Empleo y Formacion realizard |la venficacdn y cotejo de los datos
personales incluidos en la solicitud y obrantes en el expediente, a través de la Plataforma de
Intermediacidén de Datos (siempre que se disponga de acceso a los mismos), con garantia de
confidendialidad y a los exclusivos efectos de |a tramitacién de |a presente solicitud, referidos
a:
+ Al Ministerio competente en rmateria de Interior, la consulta de los datos de identidad
(DMNI/MIE/TIE/ Certificado comunitario-UE).
s+ Ala Agenda Estatal de la Administracidn Tributana:

o laconsulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias

estatales.

o Datos de IRPF de la persona solicitante, y en su caso, de su cényuge

o Nivel de renta de la persona solicitante, o en su caso, del cényuge.
* A la Agenda Tributaria de |la Reqgidn de Murcia, la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hadienda de la CARM,
* Ala Tesoreria General de la Seguridad Social:

o laconsulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones frente a la

Seguridad Social,

o laconsulta de la vida laboral de |la persona solicitante, y en su caso, de su cényuge,

o la consulta vida laboral de |a persona contratada
+ Instituto Nacional de Estadistica

o Datos de residencia
s Ministerio de Justicia. Registro Civil

o Consulta de matrimonio
s+ Al Registro de la Comunidad Auténoma de parejas de hecho

o Registro de pareja de hecho
+ Al Instituto Murciano de Accién Sodal

o Certificado de Discapacidad de los hijos.
Al respecto, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Corndn de las Administraciones Pablicas, en general se entiende
otorgado o autorizado, en el caso de la AEAT, el consentimiento para la consulta de los
documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administracidn.
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Puede consuitar mfamoacnﬁn adicional y detajiada sobre Pmtecc:dn ge DatUs en:
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Anexo Il

Region de Muraa

CONSULTA DE DATOS PERSONALES CON MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

CODIGO DE PROCEDIMIENTO: 3406

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Ayudas para |a conprgtaqdn de personas grnpleadas de
hogar para |la Conciliacién de la Vida familiar y Laboral

Los firmantes, en aplicacién del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, no se oponen a que el drgano
administrativo consulte los datos relacionados.

Asimismo, autorizan la consulta de los datos tributarios, excepto los firmantes que expresamente
no hayan autorizado la consulta.

Los firmantes que han mostrado su oposicién o no autorizan a que el drgano administrativo
competente consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDAN OBLIGADOS A
APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando sean requeridos.

Certificados que van a ser consultados por la Administracion:

1. Certificado tributaric de Nivel de Renta. 6. De estar al corriente en la obligaciones tributarias
2. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas frente ala CARM
3. Consultade Datos de Identidad. 7. De estar al corriente en las obligaciones con la
4. Datosde residencia através del Servicio de Seguridad Social
Verificacion de Datos de Residencia 8. Vida Laboral
5.  De estar al corriente en las obligaciones tributarias 9.  Datosde Discapacidad
frente a la AEAT 10. Ppatosde matrimonio
| SOLICITANTE PARENTESCO CON SOLICITANTE:
Nombre: » Nombre: o o
DNIMNIE: DNI/NIE:

I:' Me apanga 3 que la Administraciin cansulte mis datas. DME apanga 3 que la Administracidn cansulte mis datas.

22/07/2020 13:14:28 |

I:' Na autariza la cansulta de datastributarias. DNa autariza la cansulta de datas tributa rias.

vo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Fdo.

Fdo.
PARENTESCQ CON SOLICITANTE: PARENTESCO CQN SOLICITANTE:
Nombre: Nombre:
DNI/NIE: DNI/NIE:

D Me apanza a que la Administracikin cansulte mis datas.

D Na autariza |a cansulta de datastributarias.

Fdo.

D Me apanza a que la Administrackin cansulte mis datas.

D Na autariza |a cansulta de datastributarias.

Fdo.



PARENTESCO CON SOLICITANTE:

Nombre:

PARENTESCO CON SOLICITANTE:

Nombre:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D Me opongo a que la Administracién consulte mis datos.

D Me opongo a que la Administracion consulte mis datos.

D Noautorizo la consulta de datos tributarios.

D No autorizo la consulta de datos tributarios.

de

Fdo.
de

En

Fdo.
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LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Anexo IV

Servicio Regional

DE EMPLEOy FORMACION

Proced. 3406

CONSULTA DATOS PERSONALES

1. Datos personales

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

APELLIDOS NOMBRE

DNI Fecha nacimiento Telefono

Domicilio Municipio CP
SEXC Hombre D Mujer |:| Fecha inicio contrato

2. Datos relativos a la cesion de datos personales

En aplicacion del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el rgano administrativo competente consultara o recabara por medios electrénicos, los datos
relacionados a continuacion, salvo que se oponga a la consulta.

l:l Me OPONGO a la consulta de:
. Datos de Identidad

. Vida laboral

*) En el caso DE OPOSICION a que el 6rgano administrativo competente consulte u obtenga los mencionados datos y
documentos, QUEDO OBLIGADO A APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos.

fechay firm

Fdo:

(1) Recuerde si se marca la casilla, no queda autorizada el SEF para su obtencién de estos documentos, por lo que queda obligado a aportar
personalmente los datos/documentos relativos al procedimiento junto con la solicitud.

Los datos de caracter personal de esta Declaracion, asi como, en su caso, los obtenidos de terceros mediante autorizacidn, seran incluidos en el
fichero de subvenciones (SIE), titularidad del Servicio Regional de Empleo y Formacicn, con la finalidad de gestionar la solicitud presentada. Los
derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion y oposicidn, se pueden ejercer por el declarante mediante escrito dirigido al Director General del
referido Organismo, a la direccidn postal C/ Infante Juan Manuel nimero 14, Murcia (CP30011), de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el articulo 5 del Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo
ydel Consejo de 27 de abril relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE). La informacicn podré ser cedida a otras Administraciones publicas, o a empresas
privadas a las que las administraciones piblicas les encarguen trabajos en relacién con la gesticn de esta subvencién




