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PLAN MUNICIPAL DE FORMACION 2014
SEGUNDO SEMESTRE

ANTECEDENTES Y OBJETIVO GENERAL.-

Nuevamente, un semestre mds desde la Concejalia de Formacién, Empleo y Desarrollo
Local, en colaboracién con las Concejalias de Educacién y Juventud, se viene
trabajando en uno de los principales objetivos marcados por este Ayuntamiento, como
es, liderar una estrategia de progreso para nuestro municipio, cuyo objetivo prioritario
debe ser que todos sus ciudadanos tengan acceso a un empleo de calidad.

Por un lado, se hace necesario fomentar el desarrollo de nuevas actividades, el
fomento de la creacion de empresas y el mantenimiento y mejora de la competitividad
de las ya existentes, creando las condiciones necesarias para ello.

Para conseguir una reduccion en la tasa de desempleo de nuestro municipio, este
semestre vamos a intensificar nuestro trabajo, en los colectivos de jovenes y mujer,
complementando en los meses de septiembre, octubre y noviembre diferentes cursos
de formacion en especialidades con grandes expectativas de generacidon de empleo,
con numerosas acciones de motivacion y orientacidén laboral dirigidas a articular las
herramientas, estrategias y conocimientos necesarios, para que nuestros ciudadanos,
especialmente mujeres y jovenes, puedan afrontar procesos de seleccion, y planificar
su busqueda activa de empleo de forma mas eficaz y con mads garantias de éxito.

Desde las Concejalias de Formacién, Empleo y Desarrollo Local, Juventud y Educacién,
se esta realizando un muy importante esfuerzo y trabajo en favorecer la formacion y
cualificacion de los ciudadanos de Librilla y potenciar sus posibilidades de conseguir un
empleo, como ya hicimos durante todo el afio 2.013. Seguimos disenado y programado
numerosas acciones formativas durante este afio 2014, a través de nuestros Planes
Semestrales de Formacién Municipal, donde numerosas acciones relacionadas con la
modernizacién de regadios, agricultura ecoldgica, idiomas, nuevas tecnologias y
recuperacién de oficios tradicionales, estan teniendo una grandisima participacidon
entre nuestros ciudadanos.

Cabe destacar la importante evolucion experimentada en el CENTRO LOCAL DE

EMPLEQO del Ayuntamiento de Librilla, con respecto al exponencial incremento de
atencién de usuarias, en relacién a servicios relacionados con busqueda activa de
empleo, inscripcion en la “Bolsa de Empleo Municipal”, y relacionados con formacion.
En este sentido, desde el Centro Local de Empleo para Mujeres, durante el afio 2013,
se han organizado un gran numero de cursos, dirigidos a todos los colectivos, tanto
trabajadoras en activo, como empresarias y principalmente a desempleadas, habiendo
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sido atendidas mas de 1400 solicitudes de cursos, 623 de hombres y 842 de mujeres,
habiéndose realizado mas de 40 acciones formativas con una participacion de mas de
500 alumnos. Que a titulo comparativo, segiun datos obtenidos de las memorias
justificativas de actividades del CENTRO LOCAL DE EMPLEO PARA MUIJERES, adscrito a
la Concejalia de Educacion y Cultura del Ayuntamiento, en el aiio 2002, fueron
realizados dos cursos y un seminario, y se atendieron 59 consultas y solicitudes de
cursos, en el afno 2003 fue realizado un total de 6 cursos de formacion y se
atendieron 88 consultas y solicitudes de cursos y aito 2009 fue realizado un total de
10 cursos de formacion y se atendieron 107 solicitudes de cursos.
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PROGRAMACION SEGUNDO SEMESTRE 2014

1) NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC):

A) EMPRENDEDORES, EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO DE EMPRESAS,

FORMACION PRESENCIAL:

OBJETIVO: “MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS Y APERTURA DE

NUEVOS MERCADOS”
CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO NUM.
ALUMNOS
ALFABETIZACION Programacién permanente
INFORMATICA Y DE durante todo el afio.
16 HORAS Inicio de clases el 20 de octubre 10
INTERNET. con grupos reducidos segun nivel,
NIVEL I en horario de maiana y tarde.
ALFABETIZACION Programacion permanente
INFORMATICA Y DE durante todo el afio.
16 HORAS Inicio de clases el 20 de octubre 10
INTERNET. con grupos reducidos segun nivel,
NIVEL I en horario de maiana y tarde.
“COMO DISENAR Y
Miércoles 1y Jueves 2 de Octubre
MONTARTE TU PROPIO 6 HORAS Horario de 18:00 a 21:00 15
ORDENADOR”
“APRENDE A INSTALAR Y Miércoles 15 y Jueves 16 de
CONFIGURAR TU SISTEMA 6 HORAS Octubre 15
OPERATIVO Y DRIVER" Horario de 18:00 a 21:00
TALLER DE AUTOEMPLEO:
“NUEVAS OPORTUNIDADES
. e Miércoles 12 de noviembre
COMO MONTAR TU NEGOCIO | 3HORAS Horario de 18:30 a 21:30
ONLINE”.
Modelos de negocio.
Puesta en marcha.
Marketing Online
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B) DESEMPLEADOS: FORMACION PRESENCIAL
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OBJETIVO: “MEJORA DE LA CUALIFICACION Y EMPLEABILIDAD”

CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO NUM.
ALUMNOS
Programacion permanente
ALFABETIZACION durante todo el afio.
INFORMATICA Y DE 16 HORAS Inicio de clases el 20 de 10
INTERNET. octubre con grupos reducidos
NIVEL | segun nivel, en horario de
mafana y tarde.
Programacion permanente
ALFABETIZACION durante todo el afio.
INFORMATICA Y DE Inicio de clases el 20 de
INTERNET. 16 HORAS octubre con grupos reducidos 10
NIVEL Il segun nivel, en horario de
manana y tarde.
“COMO DISENAR Y Miércoles 1y Jueves 2 de
MONTARTE TU PROPIO 6 HORAS Octubre 15
ORDENADOR” Horario de 18:00 a 21:00
APRENDE A INSTALAR Y Miércoles 15 y Jueves 16 de
CONFIGURAR TU SISTEMA 6 HORAS Octubre 15
OPERATIVO Y DRIVER" Horario de 18:00 a 21:00
TALLER DE AUTOEMPLEO:
“NUEVAS OPORTUNIDADES
. 23 WL EMRAGIE Miércoles 12 de noviembre
COMO MONTAR TU NEGOCIO 3 HORAS Horario de 18:30 a 21:30
ONLINE”.
Modelos de negocio.
Puesta en marcha.
Marketing Online
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2) SECTOR AGRARIO (DESEMPLEADOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO).-

CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO NUM.
ALUMNOS

Inicio 24 de SEPTIEMBRE
Fin 2 de OCTUBRE.

PLAGUICIDAS (Dias 24, 25,29,30 DE SEPTIEMBRE Y 1
FITOSANITARIOS 25 HORAS Y 2DE OCTUBRE) 30
p Horario de 18:30 a 22:00, (Horario del
NIVEL BASICO dia 2-10: de 18:30 a 21:00 h.)

(Modelo de solicitud especifico)
(Se deberd aportar fotoc. DNI)

Inicio 27 de OCTUBRE
Fin 29 de OCTUBRE.
(Dias 27,28 y 29 DE OCTUBRE)
MANEJO SEGURO DEL 14 HORAS Horario de 18:00 a 21:30, 30
TRACTOR (Dia 29 practicas en empresa)
(Modelo de solicitud especifico)
(Se deberad aportar fotoc. DNI

Inicio 20 de OCTUBRE
Fin 11 de NOVIEMBRE.

PLAGUICIDAS ,
(Dias 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28,29,30 y
FITOSANITARIOS 31 de OCTUBRE y 3,4,5,6,7, Y 11 DE
NIVEL CUALIFICADO | o HoRas NOVIEMBRE) 30

Horario de 18:30 a 22:00, (Horario de
los dias 5y 6-11: de 18:00 a 22:00 h.)
(Modelo de solicitud especifico)

basico para acceder) (Se deberd aportar fotoc. DNI)

(Integrado Basico y Cualificado)
(No necesitas tener el nivel

Inicio 28 de OCTUBRE
Fin 30 de OCTUBRE.

(Dias 28,29 Y 30 DE OCTUBRE)
PRL EN EL MANEJO DE LAS | 10 HORAS Horario de 18:00 a 21:30, (Dia 30 30

CARRETILLAS practicas en empresa)
(Modelo de solicitud especifico)

(Se deberd aportar fotoc. DNI)

Inicio 12 de NOVIEMBRE
Fin 18 de NOVIEMBRE.

LA (Dias 12, 13,17 Y 18 DE NOVIEMBRE)
MANTENIMIENTO DE 15 HORAS | Horario: de 18:00 a 22:00 h. (Horario 30
INSTALACIONES DE RIEGO del dia 18-11: de 18:00 a 21:00 h.)
(Modelo de solicitud especifico)
LOCALIZADO (Se deberd aportar fotoc. DNI)
Inicio 19 de NOVIEMBRE
Fin 16 de DICIEMBRE.

. (Dias 19,20, 24, 25, 26, 27 DE

AGRICULTURA ECOLOGICA NOVIEMBREY 2, 3, 4,9,10,11,15 Y 16

50 HORAS DE DICIEMBRE
Horario de 18:00 a 21:30, (Con
practicas en empresa)
(Modelo de solicitud especifico)
(Se deberd aportar fotoc. DNI
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En nuestra pagina WEB podrd encontrar difusién sobre numerosas acciones formativas organizadas por
el CIFEA de Lorca (CENTRO INTEGRADO DE FORMACION Y EXPERIENCIAS AGRARIAS DE LORCA),
relacionadas con “Picudo rojo palmeras”, "Bienestar Animal Porcino", "Bienestar Animal Transporte"
“Herrado de equinos”, "Practicas correctas de higiene en ganado lechero", “Manejo y técnicas de cultivo

en uva apirena”, ETC., en las que podras inscribirte.

3) SECTOR TEXTIL (DESEMPLEADOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO).-

CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO NUM.
ALUMNOS
Inicio 25 de Septiembre
Fin 8 de Octubre.
(Dias 25,26,29 y 30 de
. septiembrey 1,2,3,6,7 Y 8 de
TALLER DE REPARACION DE octubre)
40 HORAS . 10
PRENDAS Y COSTURA Horario: de 9:30 a 13:30 h.
Ubicacidn: Club de
Pensionistas y Jubilados de
Librilla
4) SECTOR DE HOSTELERIA Y ALIMENTACION
CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
MANIPULADOR DE y 27 'YO‘;'E"I":EE A 30
orario: de 17:
ALIMENTOS E HIGIENE 5 HORAS 20:30 H. (COSTE 6 €)
SEMIPRESENCIAL Saldn Actos Casa de la Sin limite de plazas.
(TODAS LAS ESPECIALIDADES) Cultura

5) SECTOR DE IDIOMAS.-

A) EMPRENDEDORES, EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO DE EMPRESAS:

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
INGLES BASICO: ATENCION
AL PUBLICO Martes 20 de octubre
50 HORAS Horario de tardes: martes 12

(Fundacién Tripartita) y jueves 19:00 a 21:30 h.
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B) DESEMPLEADOS, EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO:

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
INGLES INICIAL
(Impartido en el Centro de CURSO Informacién y Matricu_la: . .15 o
Adultos Baio Guadalentin de ESCOLAR Centro de Adultos Bajo Requisito Unico:
cu os "alo BHare »ol42015 | Guadalentindelibrilla, | SERMAYOR DE 18
Librilla, Plaza N2 $2 Angeles, teléfono 968 658848. ANOS.
Antiguo Cuartel)

6) SECTOR DE COMERCIO.-

A) EMPRENDEDORES, EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO DE EMPRESAS:

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO

DISENO Y MONTAJE DE

Fecha estimada mediados

ESCAPARATES 20 HORAS de noylembre 15
(ocupados del sector comercio (Dependiendo de la
con CNAES 45, 46 6 47) demanda)

7) SECTOR DE CONSTRUCCION.-

A) DESEMPLEADOS, EMPRESARIOS Y TRABAJADORES EN ACTIVO:

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
TARJETA PROFESIONAL DE
LA CONSTRUCCION (TPC)
Dos cursos:
1. Curso PRL NIVEL BASICO EN PRL NIVEL BASICO: Inicio
CONTRUCCION,  METAL, 17 de NOVIEMBRE
VIDRIO Y ROTULACION. Fin 24 de NOVIEMBRE.
Horario de 18:30 a 22:30
(60 horas). 15
2o UEDCR HHIALIARY 66 HORAS ESPECIALIDADES: (COSTE 60 €)
(6 horas). ELECTRICIDAD:(Dias 25 y
(Dos especialidades a elegir una). 26 de NOVIEMBRE).
1. “Electricidad: Montaje vy ]
mtto. de Instalaciones de POCERIA:(Dias 26 y 27 de

Alta y Baja tension”. NOVIEMBRE).

2. “Redes de abastecimiento y
saneamiento y poceria”.
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B) TALLERES DE ORIENTACION LABORAL Y BUSQUEDA DE EMPLEO:

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
TALLERES DE
FORMACION EN INICIO 22 DE
“HABILIDADES SOCIALES 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL5 15
Y ACTITUDES DE NOVIEMBRE
PRELABORALES”
TALLERES DE “BUSQUEDA INICIO 22 DE
. 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL 5 15
ACTIVA DE EMPLEO DE NOVIEMBRE
TALLERES DE INICIO 22 DE
y . 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL 5 15
ENTREVISTAS DE NOVIEMBRE
TALLER DE AUTOEMPLEO:
“NUEVAS
OPORTUNIDADES DE MIERCOLES 12 DE
TRABAIJO EN LA RED. NOVIEMBRE
cOMO MONTAR TU 3 HORAS HORARIO DE 18:30 A
NEGOCIO ONLINE”. 21:30

Modelos de negocio
Puesta en marcha.
Marketing Online
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TALLERES Y ACCIONES FORMATIVAS PARA JOVENES

1. AREA ORIENTACION LABORAL , BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO, FOMENTO
DEL EMPRENDEDURISMO Y AUTOEMPLEO:

PROYECTO: “EMPLE@TE, programa dirigido a la mejora de la insercién
sociolaboral y de mejora de la empleabilidad de los jovenes de Librilla”.

CURSO DURACION CALENDARIO Y NUM. ALUMNOS
HORARIO
TALLERES DE
FORMACION EN INICIO 22 DE
“HABILIDADES SOCIALES 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL 5 15
Y ACTITUDES DE NOVIEMBRE
PRELABORALES”
TALLERES DE “BUSQUEDA INICIO 22 DE
” 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL 5 15
ACTIVA DE EMPLEO DE NOVIEMERE
TALLERES DE INICIO 22 DE
» " 6 HORAS SEPTIEMBRE Y FIN EL 5 15
ENTREVISTAS DE NOVIEMBRE

2. AREA TICS (NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION):

PROYECTO: “EMPLE@TE, programa dirigido a la mejora de la insercién
sociolaboral y de mejora de la empleabilidad de los jévenes de Librilla”.

CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO NUM.
ALUMNOS

“TALLER OCUPACIONAL TICs".

(Formacion en montaje y

mantenimiento de ordenadores y INICIO 6 DE NOVIEMBRE Y
redes de telecomunicaciones, “Net- | 130 HORAS FINALIZA EL 19 DE DICIEMBRE 15
Ofimatica”, herramientas para Horario de 18:00 a 21:00

trabajo en Red, diseio y creacion de
paginas WEB).
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3. AREA DE DESARROLLO CREATIVO:

3.1. CURSOS DE FORMACION.-

. NUM.
CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO
ALUMNOS
“COMO DISENAR Y Miércoles 1y Jueves 2 de
MONTARTE TU PROPIO 6 HORAS Octubre 15
ORDENADOR" Horario de 18:00 a 21:00
“APRENDE A INSTALAR Y Miércoles 15 y Jueves 16 de
CONFIGURAR TU SISTEMA 6 HORAS Octubre 15
OPERATIVO Y DRIVER" Horario de 18:00 a 21:00
4. AREA DE DESARROLLO PROFESIONAL:
4.1. CURSOS DE FORMACION.-
. NUM.
CURSO DURACION CALENDARIO Y HORARIO
ALUMNOS
TALLER DE AUTOEMPLEO:
“NUEVAS OPORTUNIDADES
DE TRABAJO EN LA RED.
COMO MONTAR TU NEGOCIO 3 HORAS Miércoles 12 de noviembre

ONLINE".

Modelos de negocio
Puesta en marcha.
Marketing Online

Horario de 18:30 a 21:30
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Informacidn e Inscripcion:

Podras solicitar informacion y realizar tu inscripciéon a cualquier curso del Plan de Formacion
Municipal en:
e Servicio de Informacion y Atencién al Ciudadano en planta baja del Ayuntamiento de
Librilla.
Plaza Juan Carlos I, 1 — 30892 Librilla (Murcia).
Tfnos: (968) 658037 — 658073 Fax: (968) 658502.

* Biblioteca Municipal, C/ Francisco Melendreras, s/n. Tfno: (968) 659153.

*  Punto de Informacién Juvenil situado en el Pabelldn de Deportes Municipal, C/ Alhama,
s/n. Tfno: (968) 659273.

También puedes encontrar mas informacion, asi como los modelos de solicitud a cursos en la
WEB Municipal: www.librilla.es

Régimen de funcionamiento y gestion de las solicitudes

La inscripcion a los 3 primeros cursos consignados en las solicitudes seran tramitadas por riguroso
orden de presentacidén. La inscripcion al resto de cursos solicitados se realizard segun disponibilidad
de plazas sobrantes una vez aplicado el criterio anterior y nuevamente segliin niUmero de registro
de las solicitudes, para garantizar la mayor participacion de ciudadanos posibles.

En las inscripciones a aquellos cursos que no sean gratuitos, deberd acompafiarse a la solicitud el
justificante de pago del 50 % del coste del curso. Importe este que no sera restituido al solicitante
de no asistir a curso solicitado sin previo aviso y justificacion.

Aguellos alumnos que habiendo sido seleccionados para un curso, y confirmada su asistencia no
asistan al mismo sin causa justificada ni preaviso alguno, seran penalizados limitando su asistencia
a futuros cursos organizados por esta entidad, ya que imposibilitan el acceso a su plaza por otras
personas interesadas.
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